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Projekt 

z dnia 28 listopada 2024 r. 

Zatwierdzony przez Komisję Skarg, 

Wniosków i Petycji 

 

 

UCHWAŁA NR .................... 

RADY MIASTA MIŃSK MAZOWIECKI 

 

z dnia .................... 2024 r. 

 
w sprawie przekazania skargi 

 

Na podstawie art. 231 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks 

postępowania administracyjnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 572) oraz § 78h ust. 3 

Statutu Miasta Mińsk Mazowiecki, stanowiącego załącznik do uchwały Nr 

XXIV/190/12 Rady Miasta Mińsk Mazowiecki z dnia 29 października 2012 r. w 

sprawie uchwalenia Statutu Miasta Mińsk Mazowiecki (Dz. Urz. Woj. Maz. z 

2020 r., poz. 3560 oraz z 2023 r. poz. 11824) w związku z art. 18 ust. 2 pkt 15 

ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. 

poz. 1465 i poz. 1572) - uchwala się, co następuje: 

§ 1. Skargę Pani (…) z dnia 25 listopada 2024 r. na działania pracownika 

Zarządu Gospodarki Komunalnej w Mińsku Mazowieckim, postanawia się 

przekazać według właściwości Dyrektorowi Zarządu Gospodarki Komunalnej w 

Mińsku Mazowieckim. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącej Rady Miasta Mińsk 

Mazowiecki. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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UZASADNIENIE 

 
 

do projektu uchwały w sprawie przekazania skargi 

 

W dniu 25 listopada 2024 r. do Rady Miasta Mińsk Mazowiecki wpłynęła skarga 

Pani (…) na działalność pracownika Zarządu Gospodarki Komunalnej w Mińsku 

Mazowieckim. 

Działając na podstawie Statutu Miasta Mińsk Mazowiecki, przyjętego uchwałą 

Nr XXIV/190/12 Rady Miasta Mińsk Mazowiecki z dnia 29 października 2012 r. w 

sprawie uchwalenia Statutu Miasta Mińsk Mazowiecki (Dz. Urz. Woj. Maz. z 

2020 r., poz. 3560 oraz z 2023 r. poz. 11824), Przewodnicząca Rady Miasta 

przekazała ww. skargę do Komisji Skarg, Wniosków i Petycji celem jej analizy. 

Komisja Skarg, Wniosków i Petycji na posiedzeniu w dniu 28 listopada 2024 r., 

po przeprowadzeniu szczegółowej analizy przedmiotowej skargi oraz mając na 

względzie przepisy prawa regulujące właściwość organów w sprawach skarg, 

ustaliła, że Rada Miasta Mińsk Mazowiecki nie jest organem właściwym do jej 

rozpatrzenia. Zgodnie z art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks 

postępowania administracyjnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 572) - rada gminy jest 

właściwa do rozpatrywania skarg dotyczących zadań lub działalności wójta 

(burmistrza lub prezydenta miasta) i kierowników gminnych jednostek 

organizacyjnych. 

W przedmiotowej sprawie, dotyczącej skargi Pani (…) na działalność 

pracownika Zarządu, ustalono, że skarga dotyczy działań pracownika, a nie 

kierownika jednostki organizacyjnej. W związku z tym podmiotem właściwym do 

jej rozpatrzenia jest Dyrektor Zarządu Gospodarki Komunalnej w Mińsku 

Mazowieckim, który posiada ustawowe kompetencje do przeprowadzenia 

postępowania wyjaśniającego oraz podjęcia odpowiednich działań. 

Wobec powyższego, skargę, o której mowa na wstępie, na podstawie art. 231 

ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego (Dz. 

U. z 2024 r. poz. 572) należy przekazać Dyrektorowi jako organowi właściwemu 

do jej rozpatrzenia, równocześnie zawiadamiając o tym Skarżącą. 

W związku z powyższym podjęcie uchwały jest w pełni uzasadnione. 


