Projekt

z dnia 7 pazdziernika
Zatwierdzony przez Przewodniczaca Rady
Miasta Barbare Rede

UCHWALA NR ...cceviemniennnenns
RADY MIASTA MINSK MAZOWIECKI

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta Minsk
Mazowiecki

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153), art. 4 ust. 1 pkt 1 lit. ¢, art.
8 ust. 2, art. 36 ust. 2-4 i art. 37 ust. 3-4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135), rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1638) oraz § 5 rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 15 wrzesnia 2025 r. zmieniajacego rozporzgdzenie w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1260) -
uchwala sie, co nastepuje:

8§ 1. 1. Ustala sie Burmistrzowi Miasta Minsk Mazowiecki Marcinowi Tomaszowi
Jakubowskiemu wynagrodzenie miesieczne w nastepujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 10 950 zi;
2) dodatek funkcyjny w kwocie 3 650 zt;
3) dodatek specjalny w kwocie 4 380 zi.

2. Ponadto Burmistrzowi zgodnie z wiasciwymi przepisami przystuguja:
dodatek za wieloletnig prace, nagrody jubileuszowe oraz dodatkowe
wynagrodzenie roczne.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczgcemu Rady Miasta Minsk
Mazowiecki.

8§ 3. Uchwata wchodzi w zycie w dniem podjecia i ma zastosowanie do
ustalania wysokosci wynagrodzenia naleznego od dnia 1 lipca 2025 r.

§ 4. Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty traci moc uchwata Nr
1.10.2024 Rady Miasta Minsk Mazowiecki z dnia 6 maja 2024 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Burmistrzowi Miasta Minsk Mazowiecki.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy o samorzadzie gminnym ustalanie
wynagrodzenia burmistrza nalezy do wytacznej kompetencji Rady Miasta.
Warunki i sposdb wynagradzania pracownikéw samorzadowych okresla ustawa z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych, z kolei wysokosc¢
poszczegolnych sktadnikdw wynagrodzenia doprecyzowuje rozporzadzenie Rady
Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych. Stosownie do zapisOw ww. ustawy pracownikowi
samorzgdowemu przystuguje wynagrodzenie zasadnicze, dodatek za wieloletnig,
prace, dodatek funkcyjny oraz dodatek specjalny. Zgodnie z rozporzadzeniem w
sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych maksymalne
wynagrodzenie zasadnicze burmistrza w miescie powyzej 15 tysiecy do 100
tysiecy mieszkancéw moze wynies¢ 10 950 zt, a maksymalny poziom dodatku
funkcyjnego 3 650 zt. Burmistrzowi przystuguje rowniez dodatek specjalny, w
kwocie wynoszacej 30 % tgcznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego. Wynagrodzenie burmistrza w wysokosci okreslonej niniejszym
projektem uchwaty spetnia wymogi okreslone w art. 37 ust. 3 i 4 ustawy o
pracownikach samorzadowych i miesci sie w zakresie wynagrodzenia ustalonego
WW. rozporzadzeniem. Jednoczes$nie nalezy zaznaczy¢, ze zgodnie z art. 37 ust.
4 ustawy o pracownikach samorzgdowych minimalne wynagrodzenie burmistrza
nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okreslonego dla
danego stanowiska. W zwigzku z rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 15
wrzesnia 2025 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych zachodzi konieczno$¢ uwzglednienia stosownych
zmian i podjecia nowej uchwaty w sprawie wynagrodzenia Burmistrza Miasta
Minsk Mazowiecki. Wobec powyzszego Radzie Miasta Minsk Mazowiecki
przedtozony zostat projekt uchwaty spetniajacej wszystkie warunki okreslone we
wskazanych przepisach prawnych tego projektu. Proponowane wynagrodzenie
uwzglednia réwniez ztozonosc¢ i ilos¢ zadan wykonywanych przez Burmistrza
Miasta Minsk Mazowiecki.
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