
Projekt 
 
z dnia 26 listopada 2025 r.  
Zatwierdzony przez Przewodniczącą Rady 
Miasta Barbarę Redę 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIASTA MIŃSK MAZOWIECKI 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie planu pracy Rady Miasta Mińsk Mazowiecki na 2026 rok 

Na podstawie § 11 ust. 1 i 2 Statutu Miasta Mińsk Mazowiecki, stanowiącego 
załącznik do uchwały Nr XXIV/190/12 Rady Miasta Mińsk Mazowiecki z dnia 
29 października 2012 r. w sprawie uchwalenia Statutu Miasta Mińsk Mazowiecki 
(Dz. Urz. Woj. Maz. z 2020 r. poz. 3560 oraz z 2023 r. poz. 11824) - uchwala 
się, co następuje: 

§ 1. Uchwala się plan pracy Rady Miasta Mińsk Mazowiecki na 2026 rok - 
w brzmieniu ustalonym w załączniku do niniejszej uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącej Rady Miasta. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: C086FCD6-5AD9-403F-96FF-803CAAE0860B. Projekt Strona 1



Załącznik do uchwały Nr .................... 
Rady Miasta Mińsk Mazowiecki 
z dnia....................2025 r. 

PLAN PRACY RADY MIASTA MIŃSK MAZOWIECKI NA 2026 ROK 
I kwartał 

1. Przyjęcie programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania 
bezdomności zwierząt. 

2. Analiza sprawozdania z realizacji zadań Miasta, zawierającego wnioski ze 
współpracy samorządu miejskiego z organizacjami pozarządowymi i innymi 
uprawnionymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego w 
2025 r. 

3. Sprawozdanie Burmistrza Miasta z realizacji Programu „Rodzinny Mińsk”. 

4. Analiza przebiegu działań w celu pozyskania funduszy unijnych i innych 

 środków zewnętrznych. 

II kwartał 
1. Analiza raportu z wykonania Miejskiego Programu Profilaktyki i 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii w 
2025 r. 

2. Analiza i ocena podmiotów niezaliczanych do sektora finansów publicznych 
w zakresie realizacji zadań z dotacji udzielonych z budżetu Miasta w roku 2025. 

3. Analiza sprawozdania i ocena efektów działania jednostek organizacyjnych 
Miasta: MDK, MBP, MZM, MOPS i ZGK w roku 2025. 

4. Przyjęcie informacji o gminnych zasobach mieszkaniowych. 

5. Przyjęcie informacji o gospodarce nieruchomościami. 

6. Ocena ładu, porządku i bezpieczeństwa publicznego w mieście. 

7. Analiza przygotowań do akcji „Lato w mieście”. 

8. Przyjęcie informacji na temat realizacji zadań z zakresu gospodarki 
odpadami komunalnymi. 

9. Ocena realizacji zadań z zakresu utrzymania porządku i czystości w 

mieście. 

10. Ocena zasobów pomocy społecznej. 

11. Analiza przebiegu działań w celu pozyskania funduszy unijnych i innych 

środków zewnętrznych. 
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12. Rozpatrzenie raportu o stanie Miasta za rok 2025 oraz podjęcie uchwały w 
sprawie wotum zaufania dla Burmistrza Miasta. 

13. Rozpatrzenie sprawozdania Burmistrza Miasta z wykonania budżetu 
Miasta za rok 2025. 

14. Rozpatrzenie sprawy absolutorium dla Burmistrza Miasta za rok 2025. 

III kwartał 
1. Ocena funkcjonowania strefy płatnego parkowania i komunikacji miejskiej. 

2. Analiza działalności miejskich spółek komunalnych w roku 2025. 

3. Analiza i ocena realizacji inwestycji miejskich, spółek komunalnych i 
jednostek budżetowych. 

4. Przyjęcie informacji o stanie przygotowań placówek oświatowych do 
nowego roku szkolnego 2026/2027. 

5. Analiza przebiegu działań w celu pozyskania funduszy unijnych i innych 

środków zewnętrznych. 

IV kwartał 
1. Przyjęcie informacji z realizacji zadań oświatowych za rok szkolny 

2025/2026. 

2. Ocena organizacji letniego wypoczynku dzieci i młodzieży. 

3. Analiza i ocena przebiegu działań w celu pozyskania funduszy unijnych i 
innych środków zewnętrznych. 

4. Uchwalenie planu pracy Rady Miasta na rok 2027. 

5. Zatwierdzenie planu pracy Komisji Rewizyjnej na 2027 r. 

6. Uchwalenie planów pracy komisji stałych Rady Miasta na 2027 r. 
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Uzasadnienie 

Plan pracy Rady Miasta Mińsk Mazowiecki na 2026 rok został opracowany 
w oparciu o obowiązujące postanowienia Statutu Miasta Mińsk Mazowiecki, które 
nakładają obowiązek corocznego określenia kierunków pracy organu 
stanowiącego. Przyjęty układ zagadnień odzwierciedla zarówno cykliczne zadania 
wynikające z przepisów prawa, jak i bieżące potrzeby miasta oraz nadzór nad 
działalnością Burmistrza, jednostek organizacyjnych oraz spółek komunalnych. 

Kompleksowy charakter planu pracy na 2026 r. pozwala na zachowanie 
ciągłości realizacji zadań, zapewnia regularną kontrolę nad kluczowymi 
obszarami funkcjonowania miasta oraz umożliwia rzetelne wykonywanie 
ustawowych obowiązków Rady Miasta. Uwzględnienie zagadnień powtarzalnych, 
ustawowych oraz wynikających z lokalnych potrzeb sprawia, że zaproponowany 
plan stanowi spójną i adekwatną podstawę do prowadzenia prac w 
nadchodzącym roku. 

W związku z powyższym podjęcie uchwały jest w pełni uzasadnione. 
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