
Projekt 
 
z dnia 22 maja 2026 r. 
Zatwierdzony przez Burmistrza Miasta 
Marcina Jakubowskiego 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIASTA MIŃSK MAZOWIECKI 

z dnia .................... 2026 r. 

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru zajęć dydaktycznych, wychowawczych i 

opiekuńczych nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze 
oraz tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć w szkołach i 
przedszkolach, dla których organem prowadzącym jest Miasto Mińsk 

Mazowiecki. 

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 2 i pkt 3 lit. b i lit. c w związku z art. 91d pkt 1 
ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515) 
oraz w związku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o 
samorządzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153, poz. 1436 i z 2026 poz. 252) 
uchwala się, co następuje: 

§ 1. Nauczycielom, którym powierzono stanowisko kierownicze oraz 
nauczycielom, którzy obowiązki kierownicze pełnią w zastępstwie, obniża się 
tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i 
opiekuńczych określony w art. 42 ust. 3 ustawy-Karta Nauczyciela do liczby 
godzin zajęć określonych w poniższej tabeli: 

Lp Stanowisko Tygodniowy obowiązkowy 
wymiar godzin zajęć 

Dyrektor szkoły (zespołu) każdego typu, 
liczącej: 

 

do 16 oddziałów 5 

1. 

od 17 oddziałów 3 
Wicedyrektor szkoły (zespołu) każdego typu, 
liczącej: 

 

do 16 oddziałów 9 

2. 

od 17 oddziałów 7 
3. Dyrektor przedszkola 4 
4. Kierownik świetlicy szkolnej 22 
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§ 2. Określa się dla pedagogów, pedagogów specjalnych, psychologów, 
logopedów, terapeutów pedagogicznych, doradców zawodowych zatrudnionych w 
szkołach i przedszkolach prowadzonych przez Miasto Mińsk Mazowiecki 
obowiązkowy tygodniowy wymiar godzin zajęć na 20 godzin. 

§ 3. Określa się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli 
oddziałów wychowania przedszkolnego w przedszkolach i szkołach, pracujących z 
grupami obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci młodsze, dla których organem 
prowadzącym jest Miasto Mińsk Mazowiecki: 
1) w przypadku, gdy w grupie liczebność dzieci sześcioletnich przekracza 50% w 
stosunku do ogólnej liczby dzieci - 22 godziny; 
2) w pozostałych przypadkach - 25 godzin. 

§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Mińsk Mazowiecki. 

§ 5. Traci moc uchwała Nr XLVII.435.2022 Rady Miasta Mińsk Mazowiecki z 
dnia 17 sierpnia 2022 r. w sprawie określenia zasad udzielania i rozmiaru 
obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć dydaktycznych, 
wychowawczych i opiekuńczych nauczycielom, którym powierzono stanowiska 
kierownicze oraz tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć w szkołach 
i przedszkolach, dla których organem prowadzącym jest Miasto Mińsk 
Mazowiecki (Dz. Urz. Woj. Maz. z 2022 r. poz. 8538). 

§ 6. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Mazowieckiego. 

§ 7. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia w 
Dzienniku Urzędowym Województwa Mazowieckiego. 
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Uzasadnienie 

Na podstawie art. 42 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta 
Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515) organ prowadzący szkołę lub placówkę 
określa w drodze uchwały: 

1) zasady udzielania i rozmiar obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru 
godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze; 

2) tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć pedagogów, pedagogów 
specjalnych, psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych oraz 
doradców zawodowych; 

3) tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli przedszkoli oraz 
innych placówek przedszkolnych pracujących z grupami obejmującymi dzieci 
sześcioletnie i dzieci młodsze. 

Projekt uchwały został przekazany do zaopiniowania organizacjom związkowym 
zrzeszającym nauczycieli, zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. 
o związkach zawodowych (Dz. U. z 2026 r. poz. 549). 

Związek Nauczycielstwa Polskiego oraz Forum Związków Zawodowych  
zaopiniowali projekt pozytywnie. Sekcja Oświaty i Wychowania NSZZ 
„Solidarność” Region Mazowsze złożył propozycje obniżenia tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru godzin dla: 

- dyrektora szkoły (zespołu) każdego typu liczącej do 16 oddziałów z 5 do 3 
godzin oraz 

- dyrektora szkoły (zespołu) każdego typu liczących od 17 oddziałów z 3 do 1 
godziny oraz 

- wicedyrektora szkoły (zespołu) każdego typu liczącej do 16 oddziałów z 9 do 
7 godzin oraz 

- wicedyrektora szkoły (zespołu) każdego typu liczącej od 17 oddziałów z 7 do 
5 godzin oraz 

– dyrektora przedszkola z 4 do 2 godzin oraz 

– kierownika świetlicy szkolnej z 22 do 18 godzin. 

Burmistrz Miasta odrzucił w całości stanowisko Sekcji Oświaty i Wychowania 
NSZZ „Solidarność" Region Mazowsze w sprawie obniżenia tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru godzin dla dyrektorów szkół (zespołu) i przedszkoli, 
wicedyrektorów szkół (zespołów) i kierowników świetlic szkolnych. Uzasadnienie 
swojego stanowiska przedstawił ww. Związkowi na piśmie i poinformował o 
możliwości przedstawienia swojej opinii na posiedzeniu Komisji Oświaty i 
Wychowania Rady Miasta Mińsk Mazowiecki. 

Wobec powyższego podjęcie uchwały jest uzasadnione. 
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